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1. Rapport du président
An 5 : l’enjeu est de taille !

Chers amis du Pays du Saint-Bernard, Madame, Monsieur,

J’aurais dû vous apporter ces quelques mots le 24 avril dernier, date programmée de notre assemblée générale 
2018-2019 de l’exercice comptable du 1er novembre 2018 au 31 octobre 2019. COVID-19 a modifié nos programmes, 
nos plans, notre fonctionnement et il impactera fortement l’exercice en cours. 

Avec d’excellentes préventes en automne 2018 et un bel hiver, le 3ème exercice du PASS Saint-Bernard a tenu le 
choc face au Magic Pass (an 2) et autres concurrents ; notre produit est apprécié de la clientèle régionale et des 
propriétaires de chalet. Sous son format saisonnier, il fait le bonheur des touristes en court séjour durant l’été  ; 
on vient découvrir le Pays du St-Bernard et on a envie d’y revenir ! Le riche carnet d’avantages et les nombreux 
partenariats que nous mettons en place permettent de maintenir le cap de départ.

Durant cet exercice, nous avons réuni à de nombreuses reprises les comités du PASS Saint-Bernard et du Pays 
du Saint-Bernard pour redonner un nouvel élan à ce produit et il s’est présenté à l’automne 2019 sous un nouveau 
format et des nouveaux tarifs ; s’ils sont en légère augmentation, tant le partenariat avec notre voisin, Verbier, que le 
toujours plus riche carnet d’avantages sauront assurément maintenir notre forfait à un niveau d’antan !

Cet exercice 2018-2019 a demandé un gros travail de communication, de concertation et de concession pour la mise 
en place du nouveau modèle de taxe de séjour. Ce modèle qui a débuté le 1er novembre 2019 et qui rencontre encore 
quelques oppositions est un enjeu de taille pour notre destination. Je le répète depuis mon entrée en fonction : avec 
un produit fort, nous devons maintenir et développer des infrastructures performantes pour nos générations futures, 
ceci afin de pérenniser nos destinations et l’emploi dans nos régions. Certes, il faut s’adapter à un nouveau système 
mais je reste persuadé que nous devons avoir le courage et la solidarité du changement.

Nous avons besoin de vous tous et nous sommes reconnaissants des efforts que chacun devra faire !

Merci à toi, cher Gaëtan, pour ton inlassable travail  ; merci à ton équipe au bureau et dans les différents points 
d’accueil. Merci aux représentants des communes pour leur soutien financier, leurs démarches politiques et leur 
réseau à travers le canton. Merci à vous chers collègues de comité pour votre engagement. À l’heure de terminer 
cet exercice, j’adresse un MERCI PARTICULIER à Françoise Darbellay qui quitte notre comité après tant d’années 
à œuvrer pour la cause publique tant à la commune de Liddes qu’à l’association du Pays du St-Bernard; chère 
Françoise, profite de ces belles années à venir avec tes enfants et petits-enfants sur les pistes de Vichères et les 
sentiers de randonnée de notre région !

D’un point de vue personnel, j’avais proposé à nos représentants politiques que je passe la main au 24 avril. Tenant 
compte de la situation, je poursuivrai mon activité au moins jusqu’à la prochaine assemblée générale en avril 2021, 
le comité sera renouvelé à ce moment-là.

Merci enfin à vous, chers amis du Pays du St-Bernard, de continuer à soutenir le tourisme, à être les ambassadeurs 
de notre belle région. Au nom du comité du Pays du St-Bernard, je vous remercie de votre compréhension face à la 
situation particulière et me réjouis de vous retrouver sur nos sentiers de randonnées, nos domaines skiables ou lors 
d’une prochaine manifestation !

Pays du St-Bernard
Julien Moulin, Président

http://www.saint-bernard.ch


5

2. Organisation
Le Pays du St-Bernard est une société de développement (SD) regroupant les territoires des 3 communes
d’Orsières, de Liddes et de Bourg-St-Pierre ainsi que de 3 communes partenaires: Sembrancher, Vollèges
et Bovernier. Ses tâches principales sont découpées en 3 secteurs: l’accueil/information/animation; la
promotion/communication et l’administration/finances. La SD est présidée par Julien Moulin et gérée par un
comité directeur composé actuellement de 11 membres dont le président, les représentants des 3 communes
et divers acteurs touristiques de la région.

Le directeur de cette entité ainsi que l’équipe administrative et marketing se trouvent au bureau central à la
gare d’Orsières. La responsable des bureaux gère l’accueil, l’information et la communication tandis que la
responsable events gère l’animation dans les différents villages et stations de notre région avec le soutien des 
comités d’animations en place.

FONCTION PRÉNOM, NOM DEPUIS LE

Directeur  Gaëtan Tornay  01.11.2013
Responsable des bureaux/communication Carole Sarrasin  17.05.2016
Collaboratrice finances et administration  Nathalie Di Natale  01.11.2003
Collaboratrice finances et administration/qualité  Sonia Fonseca  03.07.2006
Collaboratrice office du tourisme de la Champex-Lac Isaline Darbellay  01.11.2009
Collaboratrice office du tourisme de la Fouly  Marika Pralong  02.08.2010
Responsable office du tourisme de Liddes  Elodie Darbellay  17.02.2014
Collaboratrice office du tourisme de Liddes  Nathalie Duay-Gabioud  21.08.2012
Responsable events (depuis juillet)  Pauline Abbet  01.10.2017
Collaboratrice office du tourisme du Col  Elise Melly  01.07.2016

Les remontées mécaniques de TéléLaFouly-ChampexLac SA remplacent parfois l’office de La Fouly alors que
TMR SA s’occupe de l’information au bureau d’Orsières.
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3. Statistiques
Evolution annuelle

Evolution annuelle par type d’hébergement

Répartition par secteur

L’évolution des nuitées commerciales en hausse pour la quatrième année consécutive est réjouissante, d’autant 
qu’elle concerne pour cet exercice tous les types d’hébergement.

http://www.saint-bernard.ch
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L’été continue de progresser avec 76% des nuitées soit 2% d’augmentation par rapport à l’exerice précédent. Les 
nuitées hivernales passent donc de 26% à 24%. En chiffres absolus, l’été passe de 135’000 à 150’000 (+11%) et 
l’hiver de 47’000 à 45’000 (-4%).

Répartition par région

L’effet du Tour du Mont-Blanc se fait ressentir de plus en plus fortement. La Suisse, peu présente sur ce marché, 
perd 4% alors que les Etats-Unis, marché en constante augmentation sur le TMB, gagnent 3%. Les autres marchés 
restent très stables.

Répartition par provenance en chalets et hôtels
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4. Accueil et information
 Responsable: Carole Sarrasin

OUVERTURE DES BUREAUX
Comme les années précédentes, les bureaux de Champex-Lac et de la Fouly sont ouverts tous les jours en haute 
saison et tous les week-ends de l’année. Le bureau de Liddes qui fait office d’agence postale se calque sur les 
horaires de la Poste et ouvre donc du lundi au samedi, excepté les jours fériés. Du côté d’Orsières, la gare TMR 
assure toujours le guichet d’information du lundi au dimanche durant toute l’année.

Les bureaux de Champex-Lac et de la Fouly connaissant toujours une plus grande affluence durant l’été, les horaires 
d’ouverture ont été adaptés durant le temps de midi (8h30-12h30 et 14h-17h30). Nous essayons continuellement 
d’améliorer les ouvertures des bureaux, notamment grâce au soutien de stagiaires, des remontées mécaniques et de 
la gare TMR.

GUIDES PRATIQUES
Afin d’informer nos hôtes sur place, nous avons deux guides pratiques. Leur format de poche est particulièrement 
apprécié. Le contenu se veut sobre et épuré afin de pouvoir trouver facilement et rapidement les informations 
recherchées. Le tirage de ces guides s’est élevé à : 

Langue  Saison  Quantité
Français  Hiver  3’000
Français  Eté  7’500
Anglais  Hiver  1’500
Anglais  Eté  3’500
Allemand  Hiver  1’500
Allemand  Eté  3’500
Italien  Eté  1’500
Total    22’000

FORMATION CONTINUE
En décembre dernier, les collaborateurs du Pays du St-Bernard et les partenaires qui le souhaitaient ont pu participer 
à une demi-journée de formation. La newsletter (emailing) et la plateforme mailchimp ont été présentées dans les 
détails.

http://www.saint-bernard.ch
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5. Evénements et animations
 Responsable: Pauline Abbet

ORGANISATION 
Le PSB collabore avec des comités d’animations locales en place dans chaque région, soit l’Amicale de Champex-Lac, 
les comités d’animation d’Orsières, de Liddes et de Bourg-St-Pierre. La Fouly n’ayant plus de comité d’animations, 
l’office du tourisme est en charge de l’organisation des animations.
Ces comités ainsi que l’office du tourisme de La Fouly ont pour mission l’animation de nos stations durant toute 
l’année et sont financés principalement par le Pays du St-Bernard, proportionnellement aux taxes de séjours 
encaissées. 

Pauline Abbet, responsable des animations, collabore activement avec chaque comité pour établir et coordonner 
le calendrier, réaliser des affiches et des flyers, communiquer avec les médias, établir les budgets et comptes. La 
responsable de chaque bureau d’information est également membre des comités en tant que secrétaire et assure la 
coordination avec le PSB. 

COMMUNICATION
Afin de communiquer au mieux nos animations, nous établissons un calendrier des animations pour la saison d’hiver 
et d’été, réalisons et distribuons des affiches ainsi que des flyers, insérons chaque animation sur la plate-forme 
Stnet de Suisse Tourisme qui les diffuse ensuite sur son site et nos sites internet, informons régulièrement avec des 
newsletters et rédigeons des communiqués de presse pour nos événements importants.  

ANIMATIONS HIVERNALES
Durant la haute saison, les enfants, les familles ainsi que les sportifs sont à l’honneur. Une large palette d’activités est 
proposée à nos hôtes. Les enfants passent à coup sûr du bon temps à la fête de la St-Nicolas, aux différents ateliers 
bricolages et pâtisseries, aux disco-glaces, aux activités de carnaval ou encore aux chasses aux oeufs organisées à 
Champex-Lac, Liddes ou La Fouly. Les randonnées avec les chiens du St-Bernard, les descentes aux flambeaux et les 
visites du Fort d’Artillerie permettent aux familles de s’amuser tous ensemble. Les sportifs ne sont pas en reste avec 
notamment les courses nocturnes en peaux de phoque, raquette ou ski de fond ainsi que les vols en parapentes. 
Enfin, les différents concerts agendés dans les restaurants, bars et pubs de nos stations ravissent les amateurs de 
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soirées festives.

ANIMATIONS ESTIVALES
Nos stations ont également été très animées durant l’été grâce aux comités d’animation de chaque station et à cer-
tains comités ad hoc, pour ce qui est des events de plus grande envergure. 
Durant l’été 2019, le terroir, la musique et le sport ont été à l’honneur ! De mi-juillet à mi-août, nos hôtes ont pu partir 
à la découverte des richesses territoriales et patrimoniales du PSB avec nos visites organisées tous les jours (visite 
d’alpage, de la laiterie, de l’atelier de fabrication des courroies des cloches de vaches, de l’atelier de taille de pierres, 
du barrage des Toules et balades botaniques). Les sportifs ont eu l’occasion de découvrir la région grâce aux différents 
trails et courses organisés dans nos magnifiques montagnes: Trail Verbier St-Bernard, Trail et cross du Vélan, Ultra-Trail 
du Mont-Blanc, Orsières-Champex-Chamonix et Vertic’Alp.  

Les amateurs de gastronomie ont pu déguster des produits typiques de chez nous, lors des différentes manifesta-
tions telles la Désalpe, le Marché du terroir, Saveurs & Terroir, les Cueillettes gourmandes, etc..
Et nous n’avions pas oublié les enfants; ateliers lampions, initiations à la grimpe et randonnées découvertes et jeux 
auront su les combler !

http://www.saint-bernard.ch
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6. Marketing et communication
 Responsables: Carole Sarrasin et Gaëtan Tornay

Durant ce sixième exercice, le PASS Saint-Bernard est resté au centre de nos attentions. Nous avons dépensé
beaucoup de moyens et d’énergie pour sa promotion et sa vente, en collaborant toujours principalement avec 
l’agence opointzero.com à Martigny.

MARCHÉS PRIORITAIRES ET SEGMENTATION
40% de nos nuitées commerciales proviennent de Suisse. Avec le PASS Saint-Bernard, nous restons focalisé sur 
ce marché de proximité et plus particulièrement sur la Suisse romande. Afin de sortir du bassin régional valaisan, 
nous avons saisi l’opportunité qui nous a été donnée de participer en tant qu’invité d’honneur au salon des Goûts et 
Terroirs de Bulle à la fin octobre, début novembre 2019. Ce fut une magnifique occasion de nous faire connaître, de 
faire connaître notre abonnement mais aussi de manière plus large nos produits du terroir. Nous avons pour ce faire 
travaillé avec le Grand Entremont et les boucheries locales tout en assurant plusieurs animations pour les enfants qui 
connurent un énorme succès!

Nous n’oublions toutefois pas la Suisse allemande puisque la société Alpentouristik Schäfer basée dans le sud de 
l’Allemagne distribue nos brochures à Zürich et Bâle.

Pour les marchés étrangers, nous avons travaillé en France et en Allemagne en collaboration avec les campings
valaisans, Verbier Promotion et Alpentouristik Schäfer. Nous étions ainsi présents au salon du randonneur à Lyon et
représentés dans environ 30 villes en Allemagne tout au long de l’année avec 3’000 brochures distribuées.

SITES INTERNET
Après une première année avec la mise en valeur de la plateforme de réservation et l’adaptation de nos sites aux 
appareils mobiles, nous avons comptabilisé du 1er novembre 2018 au 31 octobre 2019:

Type  Site  Réservations  CA vs. 2017-2018

Hébergement  saint-bernard.ch  243  CHF 38’943  +42% 

Spectacles  saint-bernard.ch  251  CHF 24’350.- +278%

Activités  saint-bernard.ch  276  CHF 33’171.- -14%

Hébergement  montourdusaintbernard.com  441  CHF 99’844.- +9%

TOTAL   965  CHF 196’308.- +22%
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VIDÉOS
Afin de mieux mettre en valeur les activités du PASS Saint-Bernard, nous avons investi beaucoup d’énergie et 
d’argent dans la création de mini-clips qui ont ensuite été diffusés sur les réseaux sociaux. Il sont en outre intégrés 
aux différentes pages des activités sur nos sites ainsi que sur notre chaîne YouTube.

Nous avons également participé au projet Shelduck Production de deux jeunes valaisans qui ont tourné des images de 
drône dans tout le canton.

http://www.saint-bernard.ch
https://www.youtube.com/playlist?list=PLtdnhnbJOx_rVeYQGn9NYwj0ytTT0H0_y
https://www.youtube.com/watch?v=r3wGiDX0DLY&t=30s
https://www.youtube.com/playlist?list=PLtdnhnbJOx_rVeYQGn9NYwj0ytTT0H0_y
https://www.youtube.com/watch?v=r3wGiDX0DLY&t=30s
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PROJET INTERREG SONO
En collaboration avec la commune d’Orsières, nous avons participé au projet Interreg SONO, acronyme italien pour 
« Svelare OccasioniNutrire Opportunità » qui réunit Evolène et Orsières côté suisse et les communes de Rhêmes-
Notre-Dame, Aymavilles, Cogne, Introd, et Saint-Marcel ainsi que la Fondation Grand Paradis.

Le projet a été piloté principalement par la Fondation Grand Paradis à Cogne près d’Aoste et soutenue côté suisse par 
l’Institut de tourisme de la HES-SO Valais à Sierre.

Le but du projet est d’augmenter l’attractivité des territoires partenaires, semblables et caractérisés par des 
ressources environnementales et culturelles reconnues.  Sur cette base, c’est concrètement le patrimoine bâti qui a 
été retenu pour ce projet. SONO vise à développer des outils pour transmettre en premier lieu aux résidents, puis aux 
touristes, une plus grande prise de conscience sur les particularités et les possibilités de leur propre territoire, en leur 
faisant (re)découvrir leur patrimoine matériel et immatériel. L’objectif final est de valoriser l’existant tout en stimulant 
le sentiment identitaire.

À cette fin, diverses actions ont été entreprises. Les classes primaires de la commune d’Orsières ont travaillé sur un 
projet intitulé “Classes en action” qui a pour but de traiter une thématique du patrimoine local au fil de l’année afin 
que les écoliers deviennent de véritables ambassadeurs de notre histoire et de leur valorisation. Le projet est soutenu 
par le service cantonal du développement économique et la Haute école pédagogique. Le résultat concret a été 
présenté le dimanche 26 mai à la population d’Orsières qui a pu (re)découvrir son village grâce aux élèves transformés 
en guides touristiques. 

Visitez le bourg d’Orsières 
avec les enfants des écoles!

www.saint-bernard.ch 

Organisé par les classes de Géraldine Landry et Rébecca 
Fellay en collaboration avec la Commune, la HES et la HEP

Détails au verso  -->

Deux visites guidées possibles: 
La Via Francigena et l’Eglise

26 mai 2019 - Classes en action

PROGRAMME

10h30 Messe
11h30 Apéritif offert par la paroisse sur la place du clocher
12h00 Restauration au coeur du Bourg
  L’Auberge de la Place: Hamburgers
  Le National:   Crêpes
  L’Union:   Pâtes, sauces à choix
  Le Carillon   Lasagnes
13h30 Début des visites
  Départs chaque 15 minutes
  Places limitées à 15 participants par départ
16h00 Fin des visites guidées

INFORMATIONS PRATIQUES
Les visites sont gratuites.
Pour des raisons d’organisation, merci de vous inscrire pour les 
heures de visite et repas à l’office du tourisme au 027 775 23 81 
ou info@saint-bernard.ch. Pour les retardataires, possibilité de 
s’inscrire sur place.

www.saint-bernard.ch 
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En outre, une vidéo a été tournée afin de présenter le projet et le patrimoine du village d’Orsières:

Ce projet se terminera en juillet 2020.

ACCUEILS PRESSE
En dehors de la presse suisse, nous avons accueilli durant l’année différents médias en collaboration avec Valais Wallis
Promotion :

Février 2019 TV5 France  France

Mars 2019 Press Trip Skitouring  France - Italie - Canada - Hollande

Juin 2019 Alpes Magazine  France

Juillet 2019 Morellini Editore  Italie

Juillet 2019 RAI 3  Italie

Juillet 2019 Algemeen Dagblad  Hollande

Août 2019 lesboomeuses.net  France
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Dimanche 14 avril 2019
ÉVASION

Idéal pour la découverte de grands espaces préser-

vés, le ski de randonnée connaît de plus en plus

d’adeptes, amateurs d’ascension en peaux de

phoque. Dans le Valais, canton du sud de la Suisse où

l’on parle français, l’office de tourisme de Crans-Mon-

tana a lancé en 2015, sous l’impulsion de Séverine

Pont-Combe, enfant du pays et championne de ski-al-

pinisme, un rando-parc accessible à tous, dédié à cette

discipline jusque-là réservée aux montagnards. « C’est

l’un des premiers randos-parcs de Suisse, confie l’am-

bassadrice. Il y avait tellement de monde sur les pistes

que mon mari et moi avons eu l’idée de tracer des par-

cours sécurisés en dehors des pistes, entre les

arbres. »

Hors piste en toute sécuritéDe deux pistes, « Grand loup » et « Petit loup » à ses

débuts, le domaine de Crans-Montana compte aujour-

d’hui 15 parcours balisés et sécurisés (soit une quaran-

taine de kilomètres de pistes), avec des distances et

des dénivelés positifs variables : de 212 m pour l’initia-

tion à plus de 3 000 m pour les plus aguerris. L’intérêt

principal du ski de rando n’est pas la descente mais le

voyage, le chemin parcouru et le temps passé à la

montée qui permet d’apprécier la beauté des pay-

sages. Plus que des aptitudes techniques, le ski de ran-

do exige une bonne condition physique.
Du souffle, il en faut aussi pour admirer l’ensemble im-

pressionnant de hautes montagnes des Alpes valai-

siennes (19 sommets de plus de 4 000 m). Lieu hors du

temps perché à 2 500 m et point culminant de la via

Francigena, l’hospice du Grand-Saint-Bernard, fondé

au XIe siècle par saint Bernard de Menthon, n’est attei-

gnable en hiver qu’en ski de rando ou en raquette.

Quatre chanoines y vivent reclus, accueillant à bras

ouverts pèlerins et sportifs pour la nuit. De l’ex-station

de ski du Super Saint-Bernard, c’est parti pour une

montée en lattes de 500 m de D+. En haut du col, face

au versant italien du Val d’Aoste, on se dit que l’effort

en valait vraiment la peine.

Dans le Valais, à la découvertedu ski de randonnéepar Ariane Delepierre

INFOS PRATIQUES
Comment s’y rendre ?En train : TGV jusqu’à Genève,puis Sierre et Crans-Montana.Réserver le Swiss Travel pass1re classe qui permet un accèsillimité trains, bus, bateaux.En avion : vol Paris-Genève(1 h 10).

En voiture : comptez 9 heuresde route. Prendre l’A5 puisl’A39 (direction Grenoble, Ge-nève) puis direction Lausanne,Martigny et Crans-Montana.Pensez à acheter une vignettepour circuler en Suisse.
Où séjourner ?À Crans-Montana : hôtel del’Étrier, 31, rue du Pas-de-l’Ours ; hôtel Chetzeron (dansune ancienne cabine de remon-tées mécaniques, 2 112 m d’al-titude), 9, chemin de Cry-d’Er. À Orsières (près du col duGrand Saint-Bernard) : hôtelTerminus, 25, route de la Gare.

Où se restaurer ?Restaurant Le Continental, 5,rue du Pas-de-l’Ours à Crans-Montana.

Où s’équiper ?Pour louer des skis de rando etdu matériel de sécurité : Randoshop, 8, rue Centrale à Crans-Montana.

EN SUISSE

GV23.

La neige de
printemps estidéale pour unebalade en peauxde phoque. La championneSéverine Pont-Combe (ci-contre),a élaboré, 

avec l’OT, le
rando-parc deCrans-Montana.

http://www.saint-bernard.ch
https://www.youtube.com/watch?v=jd7bNb0A2qI
https://www.youtube.com/watch?v=jd7bNb0A2qI
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RÉSEAUX SOCIAUX
Facebook
Même si facebook est en perte de vitesse, cela reste le réseau le plus adapté et le plus suivi pour diffuser nos 
activités, nos animations, nouveautés, offres spéciales, etc. Nous avons ainsi terminé début 2019 une campagne 
importante qui nous a permis de passer de 17’095 fans à 24’911 soit une augmentation de 45%!

Instagram
Le réseau d’images par excellence est sans conteste un atout à développer pour notre magnifique région. Nous y 
avons consacré aussi beaucoup d’énergie et avons développé notre communauté passant de 1’851 membres à 2‘652 
soit une progression de 43%. Nous continuerons de mettre des moyens car le potentiel de développment de ce 
réseau est important.

Twitter, Pinterest, YouTube
Ces réseaux ne sont pas une priorité et aucun moyen financier n’y est investi. Nous les utilisons toutefois pour in-
former des dernières nouveautés, mettre en valeur notre région en ablums d’images et en vidéos.

https://www.facebook.com/paysdusaintbernard/
https://www.instagram.com/paysdusaintbernard/?hl=fr
https://twitter.com/PaysduStBernard
https://www.pinterest.ch/paysdustbernard/
https://www.youtube.com/channel/UC3IaJKfG6Hjt9fs2eMKdKLw
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PASS SAINT-BERNARD
L’année 2018-2019 correspond au troisième exercice du PASS Saint-Bernard. Après une deuxième année qui avait per-
mis d’augmenter le chiffre d’affaire de 10%, la troisième année fut stable avec un chiffre d’affaire de 1’455’918.33 soit 
une légère diminution de -1.86%. Ce total ne suffit pas encore à atteindre l’objectif que s’était fixé le comité du PASS 
Saint-Bernard a son lancement. 

Concrètement, en 2018-2019, nous avons vendu:
- 13’683 PASS Saint-Bernard annuels soit - 5.7%
- 8’588 PASS Saint-Bernard 1 jour été soit 7415 +15.8%
- 1337  PASS Saint-Bernard saison été soit +25.3%
- 1408 PASS Saint-Bernard 1/2/3 jours hiver soit -26.2%

Avec leur chiffre d’affaire propre encaissé en direct, certains prestataires ont pu faire mieux que la moyenne des 5 
dernières années alors que d’autres comme les remontées mécaniques n’ont pas pu atteindre les objectifs fixés.

30 mn/jour/Tag/day

30 mn/jour/Tag/day

1 entrée/jour

1 Eintritt/Tag

1 entry/day

* Réservation conseillée / Reservierung 
empfohlen / Booking recommended

DÈS/AB/FROM

http://www.saint-bernard.ch
https://pass-saint-bernard.ch/
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7. Finances
 Responsables: Sonia Fonseca et Nathalie Di Natale
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Au Pays du Saint-B
ernard

Tableau I

Actif
31.10.2019

31.10.2018
Passif

31.10.2019
31.10.2018

LIQ
U

ID
ITES

FO
N

D
S ETR

A
N

G
ER

S C
O

U
R

T TER
M

E
C

aisses
36 168.25

35 604.85
C

réanciers, frais dus
136 333.42

134 345.88
C

C
P 14-880837-0 

40 149.60
93 071.16

c/c Pass Saint-Bernard Sàrl
173 122.33

99 407.42
R

aiffeisen - loterie
0.00

1 185.70
Passifs transitoires

29 507.60
56 917.80

C
om

ptes courants U
BS 26462335240T

203 810.55
146 406.26

338 963.35
290 671.10

C
om

pte R
ESA U

BS 26462335241Z
52 650.87

22 793.40
FO

N
D

S ET R
ESER

VES
332 779.27

299 061.37
Provision pour révision

3 000.00
3 000.00

R
EA

LISA
B

LES
Provision pour infrastructure O

rsières
86 909.01

69 122.40
D

ébiteurs
117 918.85

80 208.04
Provision pour infrastructure Bourg-St-Pierre

49 673.05
44 173.05

Provision pour pertes s/débiteurs
-5 000.00

-3 500.00
Provision anim

ations La Fouly
7 062.59

0.00
c/c TéléLaFoulyC

ham
pexLac SA/Télévichères

95.40
3 863.70

146 644.65
116 295.45

Actifs transitoires
52 111.45    

33 277.19    
FO

N
D

S PR
O

PR
ES

Stock cartes pédestres
18 802.00

24 208.00
C

apital 
53 852.75

47 298.79
183 927.70

138 056.93
R

ésultat de l'exercice
947.22

6 553.96
IM

M
O

B
ILISA

TIO
N

S FIN
A

N
C

IER
ES

54 799.97
53 852.75

Part sociale Pass Saint-Bernard Sàrl
20 000.00

20 000.00
C

aution leasing
1 000.00

1 000.00
C

aution loyer
2 700.00

2 700.00
23 700.00

23 700.00
IM

M
O

B
ILISA

TIO
N

S
M

achine de bureau
1.00

1.00
1.00

1.00

Totaux de l'actif
540 407.97

460 819.30
Totaux du passif

540 407.97
460 819.30

B
ILA

N
S

 C
O

M
P

A
R

E
S

 A
U

 31 O
C

T
O

B
R

E
 2018 E

T
 2019
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8. Merci à nos membres
MERCI à tous nos membres pour leur soutien!

Abbet Michel Administration communale de Bovernier Administration communale de Sembrancher Administration communale de Vollèges Agence 
du Lac Agence Immoalp AL. Electricité SA Alpage de la Peule Amoos Marc Ançay Fabrice André Valérie Antille Weber Sylvia Arbalettaz François Au 
Club Alpin SA Auberge de l’Hospice Auberge des Glaciers Auberge Maya-Joie Aubin Olivier Auditor Services SA - Fiduciaire Entremont Balleys Gisèle 
Balleys Henri Balleys Lucette Balleys Michel Balleys Thérèse Banque Raiffeisen Bastianelli Jacques Bataillard Marianne Bender Marie-Bernard et Marc 
Bentoglio Pierre Luigi Bérard Aloys Berclaz Raphaëlle et Eric Berthod Marie-Noëlle Bertholet Annick et Sébastien Besse Jean-Pierre Besse Séverine 
Beuret Pascal Beyeler Robert Biselx Maurice Bivouac Napoléon Bloyet Sylvie et Stéphane Bobbià Felice et Gabriele Bon Abri Bornet Gérard Boson 
Myriam Bosshard Ursula et Eduard Bostelmann Jörn-Alabert Boucherie du St-Bernard SA Boulangerie Gentiana Bourgeois Jean-Marc Bourgeoisie de 
Liddes Bowman-Cabraz Simone Bréaud Laurence Bréaud Sibylle Bronnimann Robert BTB-Boucherie-Traiteur-Boissons SA Bujard Fabienne Burki-
Ebiner Myriam et Francis Cabane de Mille Caisse Maladie de la Vallée d’Entremont Camping des Glaciers Cappellin Eliane Carron Delacoste Brigitte 
Carron Frédéric Carron Jeanine Carrosserie des Dranses Chalmers Alan Chambovey Rose-Marie Chambovey Serge Chandonne Notre Village Chanson 
Jean-François Chappaz Michelle Marie Chevalley Denis Chiabotti Willy Choisy Valérie Christen Jean-Marie Cincotta Fortunato et Fils Cinquanta Fabrice 
Clausson Britt Coppey Bertrand Coppey Dominique et Jean-Benoît Coppey Emmanuel Coppey Meinrad Copt Agnès Copt André Copt Jean-François 
Copt Jean-Marc Copt Jennifer Cretton Fernand et Cie SA Crittin Florian Croquenature Cure d’Orsières Damon Nathalie Darbellay Agathe Darbellay 
Albert Darbellay Charlotte Darbellay Denis Darbellay Fabienne et Jean-Laurent Darbellay Florence et Christophe Darbellay Françoise et Bernard 
Darbellay Gaspard Darbellay Gilbert Darbellay Guy Darbellay Jean-Marcel Darbellay Luc Darbellay Madeleine Darbellay Marie-Bernard et Bernard 
Darbellay Michel Darbellay Nicole et Martial Darbellay Pierre Darbellay Pierre-André Darbellay Pierre-Antoine Darbellay Roland Darbellay Yves Darbellay 
Yvon Dauwe Sylvie Davoli Bertheville Stéphanie De Luze Jean-Jacques De Siebenthal Nicolas De Wurstemberger Béatrice et Bernard Décaillet 
Claudine et Gaston Delasoie Steve Delez Liliane et Alain Demole Edouard Denis Annelise Dériaz Béatrice et Guy Détraz Raymond Devez Magdalena 
Dill Marie-Rose Dorsaz René Dorsaz Valérie Doyer Janine Duay Béatrice Duay Pierre-Michel Dubois Josiane et Raphaël Ducry Hubert Dumartheray 
Daniel Dysli Wermeille Claire-Anne Ebiner Barbara et Jean-René Emonet Patricia et Philippe Etienne Fabrice Exquis & Lattion Sàrl Farquet Maurice 
Favre Géraldine et Jean-Michel Fellay Lysiane Fellay Paulette et Paul Fellay Roger Fiduciaire du St-Bernard Sàrl Fischlin Jean-Mario Fondation Barry du 
Gd-St-Bernard Fondation Jean-Marcel Aubert - Jardin Alpin Fonjallaz Etienne Fontana Madeleine et Jean-Jacques Fontanet Stéphane Fontanive 
Rosmarie Formaz Guy Formaz Jean-Charles Formaz Olivier Formaz Véronique Formaz Vincent Freymond Lucien Frossard Gérald Frossard Régis 
Fumeaux Carole Gabioud André Gabioud Bernard Gabioud Georges et Fils SA Gabioud Georgette Gabioud Marlène Gabioud Martine Gabioud Robert 
Gachoud Albert Gagliardi Patrice Gallet Alain Garage du Carrefour Gaudet Jean-Pierre Gavillet Gérald Geiger Christine Genoud Christian Genoud 
Marie-Thérèse Genoud Yolande Gerber Werner Gessoz Pia Giovanola Denise et Alain Giroud-Sarrasin Monique Gîte de l’alpage de Champlong Glohr 
Pierre Gobet Jacqueline Gorges du Durnand Graf Jean-Charles Grand-Hôtel du Val Ferret Grange Sara Gravière Orsières Grégoire Christian Grognuz 
Liliane et Christian Grosjean Nathalie Groupe Mutuel Guigoz Francis Hayoz Florence Henrion Sylvie Hentzen Christophe Héritier Francis Hostettmann 
Kurt Hôtel de L’Union Hôtel du Gd-St-Bernard Hôtel du Glacier Hôtel Edelweiss Hôtel Mont-Lac Hôtel  est. du Crêt Hôtel Splendide Hôtel-Club 
Sunways Hôtel-pension du Col-de-Fenêtre Huber Marianne et Max Hubert Rose-Marie et Michel Hutterli-Hug Brigitte Imhof Charlotte Jacob Claudine 
Jacquemettaz & Darbellay SA Jacquemettaz Didier Jacquérioz Alexis Jardin Alpin La Linnaea Joël Gaillard SA Jordan Françoise et Nicolas Jordan 
Pierre-André Joris Albert Joris Elisabeth Joris Jean-Jacques Joris Laurent Joris Luc Joris Maurice SA Keller Matti Kensington Julie et Julian Killisch 
Jeanne-Marie Kohler Danielle et Pierre Kolecek Ivan Kottmann Franz Kunze-Jaccard Christian La Belle Immo Entremont Laborde Agnès et Michel 
Laiterie d’Orsières Lambert Christiane Lanctôt Viviane et Stéphane Landry Maurice Laterza Véronique Lattion & Associés Electricité SA Lattion Alexia 
et Hervé Lattion Daniel Lattion Dominique Lattion Ferdinand Lattion Ginette Lattion Jean-François Lattion Roger Lattion Sylviane et Albert Laurent Eric 
Le Belvédère Le Catogne Le Grenier de Moay Léchot Erwin Les Guides de Verbier Les Mésanges Loewenton Ingrid et Werffeli Béatrice Lonfat 
Eugène Lonfat Juliane Lonfat Raphaël Look Sport SA Lopez-Polo De Boer Clément Louis Morand & Cie Lovey Claudine Lovey Grégory Lovey Maurice 
Lovey Paul-André Luisier Roger Maillard Antoine Maillard Florence Marcoz André Marguin Sylvie et Bard Jean-Luc Marquis Gervaise et Jean-Bernard 
Martorelli-Pavia Anna Mauris Anne Max Armelle et Voutaz Pierre Mayer Michaël Meichtry Marie-José et Beda-Edwin Meilland Jean-Claude Meillard 
Jacques Menghetti Dominique Mercier Marie-Lise Mesey-Tschantz Nathalie Métroz André Métroz Céres et Roger Métroz Chaussures Métroz Devez 
et Métroz Cendrine et François Métroz Jean Metzger Alison Michaud Patrice Michellod Françoise Michellod Jean-Claude Monnet Martine Monney 
Florian Monnier Jacques Montagne Aternative Morand Jean-Marc Morand Mélanie Moret Alexandre Moret Daniel Moret Jocelyne Moret Paul-Louis 
Mottet Maria Moulaert Guy Moulin & Duay SA Moulin Gérard Moulin Grégoire Moulin Laure et Julien Muller-Grivel Anne-Marie Muri Alain Murisier 
Gérard Murisier Jean Murisier Jean-François Murisier Malika et Alexandre Murisier Marcel Net’Audio SA /Orsières-Verbier Obrist Mottier Janine Oettli 
Eliane Oser Th. und Krebs-Oser M. Pachoud François Pain Josiane Parisod Laurence et François Pasquier Isabelle Pellouchoud Dominique et Yvan 
Pellouchoud François Pellouchoud Joseph et Fils Pellouchoud Nestor Périllard Pascal Perraudin Gilles Petite Jacques Petitpierre Marie-Christine 
Petriccioli Anny Petriccioli Constructions SA Pfammatter Rachel et Guy Pillet Stéphane Pitteloud Hélène Pittier Olivier Plein Air Pollet Patrick et Hervé 
Polli Marthe-Marie Porcellana Muriel et Daniel Pouget Esther Pouget Jean-Paul Pouget Jean-René Pouget Marie-Luce et Jean-Jérôme Pouget Philippe 
Pralong Chantal et Jacques Pravato Serge Provins Valais Puchat Michel Puhr Jacqueline Puippe Raymonde Quartier Pierre Queisser Hans-Juergen 
Quinodoz Pierre Rambert Paul Ramoscelli Renate et Roberto Rausis et Cinquanta SA Rausis Jean-Maurice Rausis Joachim Rausis Laurent Rausis 
Michel Rausis Myriam Rausis René et Fils SA Rausis Sylvie Rausis Yves Rebillet Marcel Reichenbach Daniel Sanitaire Chauffage SA Reinhardt Mickaël 
Relais d’Arpette Rochat Francine Rochat Jelena et Thierry Roduit Benjamin Roquier François Roserens Michèle Rossat Ariane Rosset Gérard Rosset 
Renée Rossier Philippe Roueche Mireille et Jean-Claude Salamolard-Darbellay Marie-Claire Sansonnens Roland Sarrasin & Fils Sarrasin Anne-Marie 
et David Sarrasin Yvette Sauthier Marianne et Bernard Schenkel Claudine Schers André Schmid Françoise Sea to Sky Sàrl - Hôtel Terminus Séquin Max 
Simon Stéphanie et Jean-Charles Ski-Club Val Ferret Sommer Axel Sordet Sandra Steiner Michèle Stievenard Thierry Stuby Monique et Guy Stückelberg 
Martine Supermarché La Fouly Sutterlin Colette TéléLaFouly-ChampexLac SA Télés-Vichères-Liddes SA Thétaz Jean-François Thétaz Pierre-Marie 
Thétaz Véronique Theux Nicolas Theux Roger Thibaudeau Nicola Thomas Philippe Thouin Nicole Tissières Georgette et Auguste Tissières Isabelle 
Tissières Lovey Lysiane Tissières Pierre Tissières Stéphane TMR SA Tornay Angemarie et Jean-Paul Tornay Béatrice et Jean-Marie Tornay  Céline et 
Fabrice Tornay Dominique Tornay Jean-Maurice Tornay Jean-Michel Tornay Laurence et Gérard  Tornay Pascal Tornay Pierre-André Tornay-Gabioud 
Maurice Tornay-Rosset Maurice Troillet Daniel Troillet François Troillet Jacques Troillet Nicolas Troillet Ulrich Trönli Colette Trottet Grégoire Tschopp Lise 
Urfer Simone Val Ferret Location Val-Max Christiane Van den Broek Jacobus Vernay Bernard Vernay Gilbert Vernay Jean-Michel Vernay Michel Vernay 
Olivia Vernay Reynald Viazemski Dimitri Villard-Dorsaz Hubert et E. Vocat Colette Volery-Trachsel Corinne et Francis Völlmin Johann-Jorg Vouillamoz 
Lucie et Jean-Marc Voutaz Claude Voutaz Pierre Waizenegger ChristianWalter Liliane et Bruno Weller Venetz Judith et Venetz Alain Werner Huguette

Wicki Alain Wilsens Luce Zanella Paola et Paolo Zanskar-Sport Zeiter Jean-Claude 
Photos: Frank Oddoux, Angélique Marquis-Butty, Jean-Michel Favre, Gaëtan Tornay



+41 (0)27 775 23 81
info@saint-bernard.ch


